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รายการเอกสารประกอบการขออยู-ต-อในราชอาณาจักร กรณีเป;นนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรท่ีเก่ียวขYองดYานกีฬาอาชีพ 

A list of documents required to support a foreigner's application for extension 
in the case of being a professional athlete or personnel relating to the athletics 

ค"าธรรมเนียม Fee: 1,900 บาท/Baht ช"วงเวลาท่ีมาต"อวีซ"าได7: ล2วงหน7า 45 วัน จนถึงวันท่ีวีซ2าส้ินสุด / Apply: 45 days before visa expiry until the expiry date 

ระยะเวลารอฟ;งผล: 30 วัน จากวันย่ืนคำร7อง (หากย่ืนฯ ล2วงหน7าเกิน 30 วัน ฟaงผลวันเดิมท่ีวีซ2าส้ินสุด) Result: Within 30 days (or on expiry date if applied early) 

 
1. แบบฟอร)ม ตม.7 ติดรูปถ7าย 2 น้ิว อายุไม7เกิน 6 เดือน / Application form (TM.7) with a 2-inch photograph taken within the last 6 months 
2. สำเนาหนังสือเดินทาง พรHอมใบ THAI E-VISA (ถHามี) / Copy of applicant’s passport and THAI E-VISA (if any) 
3. สำเนาหนังสือเดินทางเล7มเก7า กรณีใชHหนังสือเดินทางเล7มใหม7ต7อวีซ7าคร้ังแรก / Applicant with new passports must submit an old copy 
4. สำเนาหลักฐานการแจHงท่ีพัก (ตม.30) และใบรับแจHงการอยู7เกิน 90 วันฯ คร้ังล7าสุด / Copy of residence notification and 90-day reporting 
5. สำเนาใบอนุญาตทำงาน / A copy of work permit. 
6. แบบฟอร)ม สตม.1 (ระบุระยะเวลาจHางใหHตรงกับสัญญาจHาง) / Certificate of employment (Sor.Tor.Mor.1 Form) 
7. แบบฟอร)ม สตม.2, สตม.9, สตม.11/ Sor.Tor.Mor.2 Form, Sor.Tor.Mor.9 Form, Sor.Tor.Mor.11 Form 

8. หนังสือรับรองจากการกีฬาแห7งประเทศไทย / Certification letter from the Sports Authority of Thailand 
9. หนังสือรับรองจากบริษัท สมาคม สโมสร หรือองค)กร / Certification letter from a company, association, or club 
10. สำเนาสัญญาการจHางงาน / Copy of employment contract 
11. บัญชีรายช่ือคนต7างดHาวท่ีทำงานในองค)กร / List of foreign nationals working in the organization 
12. แบบย่ืนรายการภาษีเงินไดHหัก ณ ท่ีจ7าย (ภ.ง.ด.1 หรือ ภ.ง.ด.3) เดือนล7าสุด พรHอมสำเนาใบเสร็จรับเงินจากสรรพากร (หากย่ืน

หลังวันท่ี 7 ใหHใชHเอกสารถึงเดือนท่ีแลHว เช7น ย่ืนเอกสาร 8 ก.ค. ใชHเดือน มิ.ย.) / PND.1 or 3 for the last months along with payment 

receipts from the Revenue Department. 
13. แบบแสดงรายการภาษีเงินไดHบุคคลธรรมดา (ภ.ง.ด.90/91) ของคนต7างดHาวปÉล7าสุด พรHอมใบเสร็จรับเงินจากสรรพากร (ถHาไม7เคย

ทำงานในไทย ใหHทำจดหมายช้ีแจง) / Applicant's latest PND.91 personal income tax return and Revenue Department payment receipt. 
14. หนังสือรับรองว7าไม7มีประวัติอาชญากรรม/ยาเสพติด จากกองทะเบียนประวัติอาชญากร / Police Clearance Certificate 
15. หนังสือรับรองการจดทะเบียนบริษัท  จากกรมพัฒนาธุรกิจการคHา / Proof of corporate formation form 
16. บัญชีรายช่ือผูHถือหุHน (บอจ.5)   จากกรมพัฒนาธุรกิจการคHา / Certified list of shareholders (Bor.Aor.Jor.5)  
17. สำเนาใบอนุญาตใหHจัดต้ังองค)กรจากทางราชการ / Organization establishment license 
18. แผนท่ีแสดงสถานท่ีทำงานของผูHย่ืนคําขอ / Location map of the place of work. 
19. ภาพถ7ายสีของสถานท่ีประกอบการขณะเปlดทำการ / Color pictures of the workplace taken during business hours. 

- ภายนอก ใหHปรากฏเลขท่ีต้ัง และปmายช่ือสถานประกอบการ / Building's exterior show the house number and company name sign. 
- ภาพคนต7างดHาวทำงาน Photograph showing the applicant performing their duties  

-------------------------------------------------- 
• ภายใน 1 สัปดาห)หลังย่ืนคำรHอง เจHาหนHาท่ีจะเขHาตรวจสอบท่ีมูลนิธิ เพ่ือนำผลมาประกอบการพิจารณาการอนุญาต 

• รายการท่ี 2-5 และ 10 : ใหHคนต7างดHาวเซ็นรับรองสำเนาถูกตHอง / The applicant signs items 2-4 and 7 as true  
• รายการท่ี 12-13, 15-16 : ใชHฉบับนายทะเบียนรับรอง ไม7เกิน 6 เดือน, สามารถคัดแบบออนไลน)ไดH โดยใหHปร้ินใบเสร็จฯ ท่ีชำระ

ค7าธรรมเนียมคัดเอกสาร ใหHกรรมการเซ็นรับรองและประทับตราบริษัท แนบมาดHวย 
Items 12-13, 15-16 certified within 6 months by registrar 

• รายการท่ี 17 – 19 : ใหHกรรมการผูHมีอำนาจลงนาม เป[นผูHรับรองเอกสารและประทับตราบริษัททุกแผ7น 
Item 17–19 requires the director to certify and seal the copy 

• เม่ือจัดเอกสารสมบูรณ)และลงนามครบถHวนแลHว ใหHถ7ายสำเนาเพ่ิม 1 ชุด / make one additional copy of whole paperwork 
 
 
 
 
 



 

การจัดเรียงเอกสารและแนวทางการตรวจเอกสารประกอบการยื่นคำร:องขออยู=ต=อ 

ข:อ 2.32 กรณเีปFนนักกีฬาอาชีพหรือบุคลากรที่เกี่ยวข:องด:านกีฬาอาชีพ 

1. แบบคำขอ (ตม.7) 

þ กรอกข%อมูลตามแบบฟอร.มครบถ%วน โดยเฉพาะคนต;างด%าวผู%ยื่นคำขอและผู%เขียนคำขอต%องลงนามให%ครบถ%วน 

þ รูปถ;ายคนต;างด%าวไม;เกิน 6 เดือน 

þ ตราประทับวันนัดฟJงผลการพิจารณาถูกต%อง และเจ%าหน%าที่ผู%รับผิดชอบลงนามแล%ว (รอง สว.ขึ้นไป) 

2. สำเนาใบเสร็จรับเงินคำร:องขออยู=ต=อในราชอาณาจักรเปFนการชั่วคราว (รอจากเจ(าหน(าที่) 
þ วัน เดือน ปT, ชื่อ ชื่อสกุล ของคนต;างด%าวถูกต%อง þ จำนวนเงินค;าธรรมเนียมและลายมือชื่อเจ%าหน%าที่ผู%รับเงินถูกต%อง 

þ เจ%าหน%าที่ผู%รับผิดชอบลงนามรับรองสำเนา (รอง สว.ขึ้นไป) 

3. แบบรายงานผลการสืบค:นระบบบัญชีบุคคลต:องห:ามและเฝSาด ู(PIBICS) (เจ(าหน(าที่จัดเตรียม) 
þ ชื่อ-ชื่อสกุล, หมายเลขหนังสือเดินทาง, วัน เดือน ปTเกิด และสัญชาติของคนต;างด%าวถูกต%อง 

þ ผลการสืบค%น (พบ/ไม;พบข%อมูล) þ เจ#าหน#าที่ผู#รับผิดชอบลงนามรับรองตรวจแล#วถูกต#อง (รอง สว.ขึ้นไป) 
4. สำเนาหนังสือเดินทางของคนต=างด:าวผู:ยื่นคำขอ (ชัดเจนไม=เข:มหรือจางจนเกินไป) โดยให:ปรากฏ 

o หมายเลขหนังสือเดินทาง สัญชาติ ชื่อ ชื่อสกุล และ วัน เดือน ปTเกิด ของคนต;างด%าวผู%ยื่นคำขอ 

o วันที่ออกและหมดอายุของหนังสือเดินทาง 

o ตราประทับการตรวจลงตรา หรือเอกสารการตรวจลงตราอิเล็กทรอนิกส. (THAI E-VISA) ของสถานทูตไทยหรือสถานกงสุลไทย 

และตราประทับเดินทางเข%ามาฯ (NON-B) ถูกต%อง 

o กรณีขอรับ / เปลี่ยนประเภทการตรวจลงตรา ให%ปรากฏ  

- ตราประทับการตรวจลงตราของสถานทูตไทยหรือสถานกงสุลไทยก;อนยื่นขอเปลี่ยนฯ (TR, TS) และตราประทับ 

การอนุญาตให%เข%ามาในราชอาณาจักร (ตามประเภทของการเดินทาง) ถูกต%อง 

- ตราประทับการตรวจลงตรา และตราประทับการอนุญาต (NON-B) ของ สตม. ครบถ%วนถูกต%อง 

o ตราประทับการได%รับอนุญาตให%อยู;ในราชอาณาจักรถูกต%อง 

o ตราประทับขอสงวนสิทธิการอนุญาตให%อยู;ในราชอาณาจักร (RE-ENTRY PERMIT) ถูกต%อง 

o ตราประทับเดินทางเข%ามาในราชอาณาจักรครั้งล;าสุด (NON-RE) ถูกต%อง 

o คนต;างด%าวผู%ยื่นคำขอและเจ%าหน%าที่ผู%รับผิดชอบ (รอง สว.ขึ้นไป) ลงนามรับรองครบถ%วน 

5. สำเนาใบอนุญาตทำงาน หรือใบรับคำขอกรณีเปลี่ยนสถานประกอบการ และใบอนุญาตทำงานเดิมยังมีอายุใช:ได:อยู=  

(ชัดเจนไม=เข:มหรือจางจนเกินไป) ให:ปรากฏ 

þ ชื่อ ชื่อสกุล วัน เดือน ปTเกิด และสัญชาติของคนต;างด%าวถูกต%อง 

þ วันที่ออก และวันที่หมดอายุ ถูกต%อง 

þ ระบุนายจ%าง และที่อยู;ของสถานที่ทำงานถูกต%อง 

þ รายการเปลี่ยนแปลงต;างๆ เช;น เพิ่มหรือเปลี่ยนสถานที่ทำงาน เปลี่ยนที่อยู;สถานที่ทำงาน เปpนต%น 

þ คนต;างด%าวผู%ยื่นคำร%องและเจ%าหน%าที่ผู%รับผิดชอบ (รอง สว.ขึ้นไป) ลงนามรับรองสำเนาเอกสารครบถ%วน 

6. หนังสือรับรองคนต=างด:าวทำงาน (แบบ สตม.1) 

þ กรอกข%อมูลตามแบบฟอร.มครบถ%วนชัดเจน โดยเฉพาะในเรื่องระยะเวลาตามสัญญาจ%าง 

þ ลงนามโดยกรรมการผู%มีอำนาจของนิติบุคคล หรือผู%รับมอบอำนาจ โดยมีหลักฐานการมอบอำนาจถูกต%อง พร%อมทั้งประทับตรา

บริษัทฯ และหากมีการแก%ไขต%องลงนามกำกับโดยผู%มีอำนาจเช;นกัน 

7. หนังสือรับทราบหลักเกณฑ`และเงื่อนไขการอนุญาตฯ (แบบ สตม.2), หนังสือรับทราบแนวทางปฏิบัติการห:ามเดินทางเข:ามาใน

ราชอาณาจักรฯ (แบบ สตม.9) และ บันทึกความยินยอมการตรวจสอบข:อเท็จจริงฯ (แบบ สตม.11) 

þ กรอกข%อมูลตามแบบฟอร.มครบถ%วน  þ คนต;างด%าวผู%ยื่นคำร%องลงนามรับทราบแล%ว 

8. หนังสือรับรองจาก 

þ การกีฬาแห;งประเทศไทย และ 

þ บริษัท สมาคม สโมสร หรือองค.กรยืนยันการจ%างคนต;างด%าวผู%ยื่นคำขอ 

9. สัญญาการจ:างงาน (ปรากฏชื่อคนต;างด%าวและระยะเวลาการจ%าง) 



 

10. บัญชีรายชื่อคนต=างด:าวที่ทำงานในองค`กร (ปรากฏชื่อและจำนวนคนต=างด:าวครบถ:วน) 

11. สำเนาแบบยื่นรายการภาษีเงินได: 

o แบบยื่นรายการภาษีเงินได%หัก ณ ที่จ;าย (ภ.ง.ด.1 หรือ ภ.ง.ด.3) ปรากฏชื่อสถานประกอบการ จำนวนเงินได%คนต;างด%าวตาม

หลักเกณฑ.ที่ สตม. กำหนด (ไม;น%อยกว;า 40,000 บาทต;อเดือน) และใบเสร็จรับเงิน 

o แบบแสดงรายการภาษีเงินได%บุคคลธรรมดา (ภ.ง.ด.90/91) ปรากฏชื่อของคนต;างด%าว จำนวนเงินได%และจำนวนภาษีถูกต%อง 

และใบเสร็จรับเงิน 

o รับรองสำเนาโดยกรมสรรพากร 

12. หนังสือรับรองว=าไม=มีประวัติอาชญากรรม/ยาเสพติด จากกองทะเบียนประวัติอาชญากร สำนักงานตำรวจแห=งชาต ิ

13. หลักฐานรับรองภาษาอังกฤษ ระบุการเปFนนักกีฬาของบริษัท สมาคม/สโมสรฟุตบอลที่ยื่นคำขอเล=น 

o รับรองโดยกระทรวงการต;างประเทศ หรือหน;วยงานที่รับผิดชอบของประเทศนั้นๆ ที่ใช%ประกอบการยื่นขอรับการตรวจลงตรา 

ก;อนเดินทางเข%ามาในราชอาณาจักร หรือ 

o หนังสือรับรองจากสมาคมกีฬา/บริษัท(สโมสร)นั้นๆ และกรมการกงสุลประเทศไทยรับรอง 

14. สำเนาหลักฐานการจดทะเบียนขององค`กรนั้น 

o หนังสือรับรองการจดทะเบียนบริษัทที่มีทุนจดทะเบียนที่ชำระแล%วไม;ต่ำกว;า 2 ล%านบาท ฉบับนายทะเบียนรับรองไม;เกิน 6 

เดือน และ/หรือ 

o สำเนาใบอนุญาตให%จัดตั้งองค.กรจากทางราชการ 

15. สำเนาบัญชีรายชื่อผู:ถือหุ:น ที่ชำระมูลค;าหุ%นแล%วไม;ต่ำกว;า 2 ล%านบาท ฉบับนายทะเบียนรับรองไม;เกิน 6 เดือน (เฉพาะกรณีบริษทั) 

16. แผนที่แสดงสถานที่ทำงานของผู:ยื่นคำขอ และภาพถ=ายสถานที่ประกอบการ 

þ แผนที่ต%องดูง;ายและชัดเจน 

þ ภาพถ;ายเลขที่ตั้ง ชื่อสถานประกอบการ และคนต;างด%าว (แผ;นปzายถาวรตามระเบียบกฎหมาย) หากชื่อสถานประกอบการ 

ไม;ตรงกับชื่อที่จดทะเบียนของกิจการ ต%องมีหลักฐานทางราชการในการใช%ชื่อตามปzายชื่อที่ปรากฏด%วย 

þ รับรองภาพถ;ายโดยผู%มีอำนาจผูกพันกิจการ 

17. รายงานผลการตรวจสอบข:อเท็จจริงพร:อมภาพถ=ายประกอบ (เจ(าหน(าที่จัดเตรียม) 
þ แบบสรุปผลการตรวจสอบข%อเท็จจริง 

þ แบบสอบปากคำประกอบการตรวจสอบข%อเท็จจริง þ ภาพถ;ายประกอบการตรวจสอบข%อเท็จจริง 

18. เอกสารหรือหลักฐานอื่น ตามที่คณะกรรมการติดตามการปฏิบัติราชการของพนักงานเจ%าหน%าที่ตรวจคนเข%าเมืองของ สตม. กำหนด 

ตรวจสอบแล%ว ( ü ) ครบถ%วน  (   ) ไม;ครบถ%วน ขาดเอกสารลำดับที่         

 

(ลงช่ือ)       ผู,ย่ืนคำร,อง    โทรศัพท7       

(ลงช่ือ) ร.ต.อ.หญิง กิตติยาภรณ7 แก,วมุงคุณ   เจ,าหน,าท่ีรับคำร,อง   โทรศัพท7   02-1475111    
 

 

(ลงช่ือ) ร.ต.อ.หญิง     ผู,ตรวจสอบ     (ลงช่ือ) พ.ต.ต.หญิง    ผู,ตรวจสอบ 

      (        กิตติมา  อังคะนาวิน  )          (        ศรีสกุล   เธียรประดิษฐ7 ) 

      รอง สว.ตม.จว.ปทุมธานี                 สว.ตม.จว.ปทุมธานี 

    ........... /.......... /..........              ........... /.......... /.......... 

 

 

(ลงช่ือ) พ.ต.ท.หญิง    ผู,ตรวจสอบ    (ลงช่ือ) พ.ต.อ.      ผู,ตรวจสอบ 

      (         พจนาถ   พานนา  )              (    ดุสิต  จิตรขุนทด ) 

            รอง ผกก.ตม.จว.ปทุมธานี              ผกก.ตม.จว.ปทุมธานี 

    ........... /.......... /..........                ........... /.......... /......... 



ตม.7 
TM.7 

ค ำขออนุญำตเพื่ออยู่ในรำชอำณำจักรเป็นกำรชั่วครำวต่อไป 
APPLICATION FOR EXTENSION OF TEMPORARY STAY IN THE KINGDOM 

 

                                                                                                                                       เขียนที…่……..……………………………………… 
                                                                                                                                            Written at 
 

                                                                                                   วันท่ี.................เดือน......................................พ.ศ. ....................... 
    Date            Month                          Year 
 
เรียน  ผู้บญัชาการต ารวจแĀ่งชาต ิ

To     Commissioner General of Royal Thai Police 
 

 ข้าพเจ้า(นาย/นาง/นางÿาว) ช่ือÿกุล.................................................................ช่ือตัว................................................................ 
                I,          (Mr.,Mrs.,Miss)     Family name                                                      First name 
ช่ือรอง.......................................................................อาย.ุ..............ปี       เกิดวันที.่.................เดือน.................................พ.ศ. ................ 
Middle name                                            Age      Years     Date of birth      Month                       Year 

ÿถานท่ีเกิด...............................................................................................................................ÿัญชาติ..................................................... 
Place of birth                                                                                                                        Nationality 
ถือĀนังÿือเดินทางĀรือเอกÿารใช้แทนĀนังÿือเดินทาง  เลขท่ี...................................................................ลงวันท่ี.................................. 
Passport or travel  document                           No.                                                                     Date of  issue 

เดือน.........................................พ.ศ. .................ออกใĀ้ท่ี.........................................................มีอายุใช้ได้ถึงวันท่ี.................................. 
Month                                     Year                 Issued at                                                      Valid until Date  
เดือน.........................................พ.ศ. .................ประเภทของวีซ่า............................................................................................................. 
Month                             Year             Type of Visa 

ได้โดยÿารโดยพาĀนะ....................................................................จาก.................................................................................................... 
Arrived by (type  of  transportation)                                    From 
เข้ามาทางด่าน.................................................................................วันท่ี...................เดือน........................................พ.ศ. ....................... 
Port of arrival                                                                               Date                Month                                     Year 
บัตรขาเข้า/ขาออก                      ตม.๖   ล าดับที.่.................................................................... 
Arrival/Departure Card           TM.6   No. 
 ข้าพเจ้าขอยื่นค าขออนุญาตเพื่ออยู่ในราชอาณาจักรเป็นการช่ัวคราวต่อไปอีก มีก าĀนด......................................................วัน 
                I hereby apply for  extension  period of temporary stay in the Kingdom for……………days. 
เĀตุผลที่ขออยู่ต่อ......................................................................................................................................................................................

Reasons of extension. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                                                                                   ขอแÿดงความนับถือ 

                                                                                                                        Yours  sincerely, 

 
                                                  ลายมือช่ือĀรือลายนิ้วĀัวแม่มือขวา.................................................................ผู้ขอ 
                                                  Signature or right thumb print                                                      Applicant 
 
 
 

Srisakun Thienpradit
เบอร์โทรฯ ต่างชาติ ..........................................
เบอร์โทรฯ​ สโมสร ............................................
เบอร์โทรฯ คนพามา .........................................

Srisakun Thienpradit
เป็นนักกีฬาให้กับสโมสร

Srisakun Thienpradit
ตม.จว.ปทุมธานี


Srisakun Thienpradit
Pathumthani Immigration

Srisakun Thienpradit
(     ) ตรวจ      (   ) ไม่ตรวจ

Srisakun Thienpradit



 2  
 
 
ÿถานท่ีพักในประเทศไทย........................................................................................................................................................................ 
Address in Thailand 

 ค าขออนุญาตฉบับน้ี ข้าพเจ้า....................................................................................................................................เป็นผู้เขียน 
                This application is written by 

อยู่บ้านเลขที.่.............................................ถนน.............................................ต าบล/แขวง........................................................................

Address No.                                            Road                                 Tambol/Khwaeng (Subdistrict) 
อ าเภอ/เขต....................................................................................จังĀวัด................................................................................................ 
Amphoe/Khet (District)                                                                            Changwat (Province) 
 
 
                                                                                 ลายมือช่ือ.........................................................................ผู้เขียน 
                                                                                 Signature                                                                       Writer  
     
     
                                         ค ำเตือน 
                                                    NOTICE 

1.   ผู้ขอจะต้องยื่นค าขออนุญาตด้วยตนเอง  

      APPLICANT MUST SUBMIT THE APPLICATION IN PERSON          

      เว้นแต่ ผู้ป่วยĀรือผู้พิการทีไ่ม่ÿามารถมายื่นด้วยตนเองได ้

      WITH THE EXCEPTIONS OF HANDICAPPED PATIENTS OR PERSONS WITH DISABILITIES     

2.   จะได้รับการอนุญาตĀรือไม่กต็าม จะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมในทุกกรณ ี

 WHETHER PERMISSION IS GRANTED OR NOT, 

 APPLICATION FEE IS NON REFUNDABLE UNDER ALL CIRCUMSTANCES 

 
 
 

 

 
รูปถ่าย 

ขนาด 4 x 6 ซม. 

Photograph 

4 x 6 cm. 

  



แบบรายงานผลการสืบค8นระบบบัญชีบุคคลต8องห8ามและเฝOาด ู
    สถานท่ีตรวจ ตม.จว.ปทุมธานี บก.ตม.3 

 
       วันท่ีตรวจ เดือน   พ.ศ.   
 
  ข้าพเจ้า ร.ต.อ.หญิง กิตติยาภรณ์ แก้วมุงคุณ รอง สว.ตม.จว.ปทุมธานี ได้ทำการสืบคAนระบบบัญชี

บุคคลตAองหAามและเฝ]าดูของ นาย/นาง/นางสาว         

อายุ  ปี สัญชาติ    ซ่ึงได้มา    

o ขอรับ/เปล่ียนประเภทการตรวจลงตรา  ประเภท Non-B 
þ ขออยู่ต่อในราชอาณาจักร   ประเภท Non-B   

ผลปรากฏว่า       
þ ไม่พบ   
o พบ 

 
กรณีพบ มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
        
        
         
 
   จึงได้บันทึกไว้เป็นหลักฐาน 
  

  (ลงช่ือ) ร.ต.อ.หญิง     ผู้ตรวจ Black list 
          ( กิตติยาภรณ์  แก้วมุงคุณ ) 

 
 

     (ลงช่ือ) ร.ต.อ.หญิง     ผู้ควบคุม 
       ( กิตติมา  อังคะนาวิน ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ÿตม.๑
STM.1

Āนัังÿือรัับรัองคนัต่างด้้าวทำงานั
Certificate of Employment for Foreign Employee

	 เขียีนที่ี�........................................................
 Written at:
	 วันัทีี่�............................................................
 Date:

เรื่่�อง		การื่รัื่บรื่องคนต่่างด้้าวัเขี้าที่ำงาน
Subject:		Employment	Certification	for	Foreign	Employee
เรื่ียน		ผู้้้บัญชาการื่สำนักงานต่รื่วัจคนเขี้าเมื่อง
To:		Commissioner	of	Immigration	Bureau
	 ด้้วัย	(บรื่ิษัทัี่/ห้้างห้้้นส่วัน)...................................................................................................................ซึ่่�งจด้ที่ะเบียนเป็็นนิต่ิบ้คคล	ณ
	 (Name	of	company/partnership)	 registered	as	a	juristic	person	at
............................................................มืีสำนักงานให้ญ่อย้่เลขีที่ี�............................................................................ถนน...........................................
	 having	its	headquarters	located	at	 Road
ต่ำบล/แขีวัง.................................อำเภอ/เขีต่............................................จังห้วัดั้...............................โด้ย...............................................................
Sub-district	 District	 Province	 represented	by
ผู้้้มีือำนาจลงนามืผู้้กพัันนิต่ิบ้คคล	ป็รื่ากฏต่ามืห้นังสอ่รัื่บรื่องขีองสำนักงานที่ะเบียนห้้้นส่วันบรื่ิษััที่.........................................................................
who	is	the	authorized	signatory	of	the	juristic	person	of	(name	of	company/partnership)................................................................
as	stated	in	the	certificate	of	business	registration	issued	by	the	Office	of	the	Company	Limited	and	Partnership	Registration.
ลงวันัทีี่�............................ขีอรื่บัรื่องวัา่เป็น็นายจา้งขีอง	(นาย,นาง,นางสาวั)...................................................................อาย.้...........	ป็	ีสญัชาต่.ิ..................
dated	 hereby	certifies	as	the	employer	of	(Mr.	/	Mrs.	/	Miss)	 Age	 years	Nationality
ซึ่่�งที่ำงานในต่ำแห้น่ง........................................................................มืีเงินได้้เด้่อนละ..............................บาที่	ต่ามืสัญญาจ้าง
employed	in	the	position	of	 monthly	salary	 baht	as	indicated	in	the	employment
contract
ซึ่่�งมืีผู้ลต่ั�งแต่่วัันที่ี�...............................................ถ่งวัันทีี่�.............................................โด้ยมีืรื่ายละเอียด้	ด้ังนี�
which	is	effective	from	the	date	of	 until	 Details	of	company/partnership	are	as	follows:
	 1.	 ป็รื่ะกอบธุ้รื่กิจป็รื่ะเภที่	(Type	of	business)...............................................................................................
	 2.	 เงินที่้นจด้ที่ะเบียน	(Registered	capital)..........................................................................บาที่	(baht)
	 	 ที่้นจด้ที่ะเบียนที่ี�ชำรื่ะแล้วั	(Paid-up	capital)...................................................................บาที่	(baht)
	 3.	 ในป็ี	พั.ศ.	.........................	มืียอด้รื่วัมืรื่ายได้้ในงบกำไรื่-ขีาด้ที่้น	จำนวัน.................................................................บาที่
	 	 In	the	year	 ,	the	total	revenue	in	the	Profit	and	Loss	Statement	amounted	to	 baht.
	 	 และมีืรื่ายจา่ยทีี่�จะต้่องจ่ายเป็น็เงินเด้อ่น	ค่าจ้าง	และสทิี่ธุปิ็รื่ะโยชน์ที่ก้ป็รื่ะเภที่ให้แ้ก่คนต่า่งด้า้วัที่ก้รื่ายเพ่ั�อว่ัาจา้งให้ท้ี่ำงานในรื่อบปี็บญัชถีดั้ไป็ 
	 	 จำนวัน.........................................................บาที่
	 	 and	there	are	expenses	to	be	paid	for	salaries,	wages	and	all	types	of	benefits	for	all	foreign	employees	to	be 
	 	 employed	in	the	next	fiscal	year	amounting	to	 baht.
	 4.	 ในป็ี	พั.ศ.	.........................มืียอด้รื่วัมืส่วันขีองผู้้้เป็็นเจ้าขีองในงบด้้ล	จำนวัน.......................................บาที่
	 	 In	the	year	 ,	the	owner’s	equity	in	the	Balance	Sheet	amounted	to	 baht.
	 5.	 มืีพันักงานคนไที่ยป็รื่ะจำ	จำนวัน	.........................	คน	พันักงานคนต่่างด้้าวั	จำนวัน	.........................	คน
	 	 Total	number	of	permanent	Thai	employees	 person(s),	foreign	employees	 person(s)
	 จ่งเรื่ียนมืาเพั่�อโป็รื่ด้พัิจารื่ณา	และขีอรื่ับรื่องว่ัาขี้อควัามืขี้างต่้นเป็็นควัามืจรื่ิงที่้กป็รื่ะการื่
	 Please	kindly	consider	the	application	and	I	hereby	certify	that	the	above	information	is	true	and	correct.

	 ขีอแสด้งควัามืนับถ่อ
	 Yours	Sincerely,

	 (........................................................)
	 (ลงช่�อกรื่รื่มืการื่และป็รื่ะที่ับต่รื่าบรื่ิษััที่	/	ห้้างห้้้นส่วัน)
	 (Director’s	signature	and	company/partnership’s	seal)

ห้มืายเห้ต่้	 ผู้้้ที่ำห้นังส่อรื่ับรื่องนี�	จะต่้องเป็็นเจ้าขีองห้รื่่อได้้รื่ับมือบอำนาจให้้กรื่ะที่ำแที่น
Remark:	 The	person	who	signs	this	certificate	must	be	an	owner	or	an	authorized	representative	acting	on	behalf	of	the	owner.



แบบ ÿตม.๒
STM.2

ĀนัังÿือรัับทรัาบĀลัักเกณฑ์์แลัะเงื�อนัไขการัอนัุญาตใĀ้อยู่่�ในัรัาชอาณาจัักรัเป็็นัการัชั�วครัาว

วัันที่่�.....................................................
เรี่ยน  ผู้้�บััญชาการีÿำนักงานตรีวัจคนเข้�าเมืือง
 ด้�วัยข้�าพเจ�า นาย/นาง/นางÿาวั.................................................................................................................................................
อาย.ุ.......................ปี ีÿัญชาต.ิ.............................................................................ได้�ยื�นคำรี�องเพื�อข้ออย้�ในรีาชอาณาจกัรีเปีน็การีชั�วัครีาวั
เพื�อ................................................................................................................................................................................................................
 โด้ยพนกังานเจ�าĀน�าที่่�ได้�แจ�งĀลักัเกณฑ์แ์ลัะเงื�อนไข้การีอนญุาตใĀ�อย้�ในรีาชอาณาจกัรีเปีน็การีชั�วัครีาวัใĀ�ข้�าพเจ�าได้�ที่รีาบัวั�า 
การีอนุญาตใĀ�อย้�ในรีาชอาณาจักรีเปี็นการีชั�วัครีาวัจะÿิ�นÿุด้ลังทัี่นที่ ่Āากปีรีากฏกรีณ่ ด้ังน่�
 ๑. เปีลั่�ยนเĀตุผู้ลัการีข้ออนุญาตอย้�ในรีาชอาณาจักรีเปี็นการีชั�วัครีาวัแตกต�างจากที่่�รี�องข้อเด้ิมื
 ๒. เงื�อนไข้ในการีอนญุาตใĀ�อย้�ในรีาชอาณาจกัรีเปีน็การีชั�วัครีาวัตามืเĀตผุู้ลัที่่�รี�องข้อเปีลั่�ยนแปีลังไปี Āรีอืÿิ�นÿุด้ลังด้�วัยปีรีะการีใด้ๆ 
ยกเวั�นกรีณ่คนต�างด้�าวัยื�นข้ออย้�ในรีาชอาณาจักรีเป็ีนการีชั�วัครีาวัด้�วัยเĀตุผู้ลัเปี็นครีอบัครีัวัข้องผู้้�มื่ÿัญชาติไที่ย Āรีือข้องผู้้�มื่ถิ่ิ�นที่่�อย้� 
ในรีาชอาณาจักรีĀรืีอข้องคนต�างด้�าวั แลัะผู้้�มื่ÿัญชาติไที่ยĀรีือผู้้�มื่ถิิ่�นที่่�อย้�ในรีาชอาณาจักรี Āรีือคนต�างด้�าวัรีายนั�นเÿ่ยช่วัิต
 ๓. กรีณม่ืก่ารีเปีลั่�ยนแปีลังĀรีอืยบุัเลักินติิบัคุคลัĀรีอืองคก์รีซึ่่�งเปีน็นายจ�าง Āรีอืพ�นจากĀน�าที่่� Āรีอืใบัอนญุาตที่ำงานข้าด้ต�ออายุ  
Āรีือเปีลั่�ยนÿถิ่านศึ่กþา Āรืีอเปีลั่�ยนÿถิ่านที่่�ฝึึกงาน Āรีือเปีลั่�ยนÿถิ่าบัันวัิจัย
 ข้�าพเจ�าได้�รัีบัที่รีาบัĀลัักเกณฑ์แ์ลัะเงื�อนไข้ดั้งกลั�าวัแลั�วั แลัะข้อยืนยันวั�าĀากได้�รัีบัอนุญาตใĀ�อย้�ในรีาชอาณาจักรีเป็ีนการีชั�วัครีาวัแลั�วั  
ข้�าพเจ�าจะปีฏิบััติตามืĀลัักเกณฑ์์เงื�อนไข้ดั้งกลั�าวัโด้ยเครี�งครีัด้ จ่งได้�ลังลัายมืือชื�อต�อĀน�าพนักงานเจ�าĀน�าที่่�ไวั�เป็ีนĀลัักฐาน

ข้อแÿด้งควัามืนับัถืิ่อ

        ........................................................ ผู้้�ยื�นคำข้อ

THE ACKNOWLEDGEMENT OF CRITERIA AND CONDITIONS
FOR PERMIT OF TEMPORARY STAY IN THE KINGDOM OF THAILAND

 Date...............................................
To : Commissioner of Immigration Bureau
 I, (Mr./Mrs./Miss)....................................................Age..........................Years, Nationality................................................
have applied for permission to temporary stay in the Kingdom for the reason of...................................................................
 The competent official has informed me of the criteria and conditions for permit of temporary stay in the Kingdom 
and I acknowledge that the permission will be immediately terminated if any of the following situations arise:
 1. Change the reason for an extension of temporary stay in the Kingdom upon which this permit has been granted 
 2. The condition for granting a temporary stay in the Kingdom based on the permitted reason of necessity 
has changed or terminated under any circumstances, except in the case of the alien applying for an extension of 
temporary stay in the Kingdom with the reason of being a family member of a Thai national or a person taking up 
residence in the Kingdom or an alien, and the said Thai national or the person taking up residency in the Kingdom 
or the alien is deceased.
 3. In the event of any changes, such as the dissolution or alteration of the juristic person or organization 
acting as the employer, the termination of the alien’s employment, the expiration of the work permit, or changes 
to the educational institution or training place, or research institution
 I hereby acknowledge the aforementioned criteria and conditions and confirm that if granted permission 
to temporarily stay in the Kingdom, I will strictly comply with these criteria and conditions. I have signed my name 
in the presence of the competent official as proof of acknowledgement.

 Yours Sincerely,

          .........................................................Applicant

Srisakun Thienpradit
เป็นนักกีฬาให้กับสโมสร

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit
being a professional athlete

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit
(ได้รับสำเนาไว้แล้ว / A copy recieved)

Signed ……………………………….….…… Applicant
Date ……..……./………..…./…………….

Srisakun Thienpradit
(กิตติมา อังคะนาวิน)
รอง สว.ตม.จว.ปทุมธานี

Srisakun Thienpradit
ร.ต.อ.หญิง     

Srisakun Thienpradit



แบบ ÿตม.๙

STM.9

ĀนัังÿือรัับทรัาบแนัวทางปฏิิบัติการัĀ้ามเข้้ามาในัรัาชอาณาจัักรักรัณีคนัต่างด้้าวอยู่่่ในัรัาชอาณาจัักรัโด้ยู่การัอนัุญาตÿิ�นัÿุด้

ตามคำÿั�งรััฐมนัตรัีว่าการักรัะทรัวงมĀาด้ไทยู่ที� ๑/๒๕๕๘ เรัื�อง การัไม่อนัุญาตใĀ้คนัต่างด้้าวบางจัำพวก

เข้้ามาในัรัาชอาณาจัักรั ลงวันัที� ๒๗ พฤศจัิกายู่นั ๒๕๕๘

The Acknowledgement of penalties for visa overstay

in accordance with the order of Minister of Interior no.1/2558 dated 27 November 2015

regarding classes of aliens ineligible for admission to the Kingdom of Thailand

	 ที่่�ที่ำการ...................................................................

 Location
	 วันั.............เดือืน..................................พ.ศ.	................

 Date Month Year
	 ข้า้พเจ้า้	(นาย/นาง/นางÿาวั)	ชืื่�อÿกลุ............................................................ชืื่�อตัวัั..................................................................... 
	 I,	(Mr.,	Mrs.,	Ms.)	 Family	name	 Given	name

ชื่ื�อรอง..................................อายุ..................ปีี		ÿัญชื่าตัิ.........................................Āนังÿือเดืินที่างเลข้ที่่�.................................................

Middle	name	 Age	 Years	 Nationality	 Passport	no.

ไดื้รับที่ราบแนวัที่างปีฏิิบัตัิข้องÿำนักงานตัรวัจ้คนเข้้าเมืือง	 กรณี่การĀ้ามืคนตั่างดื้าวัที่่�จ้งใจ้ฝ่่าฝ่ืนกฎĀมืายวั่าดื้วัยคนเข้้าเมืือง 
อย่่ในราชื่อาณีาจ้ักรโดืยการอนุญาตัÿิ�นÿุดื	เข้้ามืาราชื่อาณีาจ้ักร	ดืังน่�

acknowledge	that	the	Immigration	Bureau	regulates	the	penalties	for	the	aliens	who	violate	the	Immigration	Act, 
B.E.	2522,	by	overstaying	the	permitted	duration	in	the	Kingdom	as	follows:

 กรัณีีคนัต่างด้้าวเข้้ามอบตัว

 In the case that the alien surrenders himself/herself.

	 	 อย่่เกินกำĀนดือนุญาตัเกินกวั่า	๙๐	วััน	 Ā้ามืเข้้าราชื่อาณีาจ้ักรเป็ีนเวัลา	๑	ปีี

	 	 Overstay	more	than	90	days	 prohibited	from	entering	the	Kingdom	for	1	year

	 	 อย่่เกินกำĀนดือนุญาตัเกินกวั่า	๑	ปีี	 Ā้ามืเข้้าราชื่อาณีาจ้ักรเป็ีนเวัลา	๓	ปีี

	 	 Overstay	more	than	1	year	 prohibited	from	entering	the	Kingdom	for	3	years

	 	 อย่่เกินกำĀนดือนุญาตัเกินกวั่า	๓	ปีี	 Ā้ามืเข้้าราชื่อาณีาจ้ักรเป็ีนเวัลา	๕	ปีี

	 	 Overstay	more	than	3	years	 prohibited	from	entering	the	Kingdom	for	5	years

	 	 อย่่เกินกำĀนดือนุญาตัเกินกวั่า	๕	ปีี	 Ā้ามืเข้้าราชื่อาณีาจ้ักรเป็ีนเวัลา	๑๐	ปีี

	 	 Overstay	more	than	5	years	 prohibited	from	entering	the	Kingdom	for	10	years

 กรัณีคนัต่างด้้าวถู่กจัับกุมด้ำเนัินัคด้ี

 In the case that the alien is apprehended.

	 	 อย่่เกินกำĀนดือนุญาตัน้อยกวั่า	๑	ปีี	 Ā้ามืเข้้าราชื่อาณีาจ้ักรเป็ีนเวัลา	๕	ปีี

	 	 Overstay	less	than	1	year	 prohibited	from	entering	the	Kingdom	for	5	years

	 	 อย่่เกินกำĀนดือนุญาตัเกินกวั่า	๑	ปีี	 Ā้ามืเข้้าราชื่อาณีาจ้ักรเป็ีนเวัลา	๑๐	ปีี

	 	 Overstay	more	than	1	year	 prohibited	from	entering	the	Kingdom	for	10	years

	 ลงชื่ื�อ...............................................................

	 Signature

Srisakun Thienpradit
ตม.จว.ปทุมธานี

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit
(ได้รับสำเนาไว้แล้ว / A copy recieved)

Signed ……………………………….….…… Applicant
Date ……..……./………..…./…………….

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit
(กิตติมา อังคะนาวิน)
รอง สว.ตม.จว.ปทุมธานี

Srisakun Thienpradit
ร.ต.อ.หญิง     

Srisakun Thienpradit
Pathumthani Immigration



แบบ ÿตม.๑๑
STM.11

บันทึึกความยิินยิอมการตรวจÿอบข้้อเทึ็จจริง การข้อรับการตรวจลงตรา Āรือการเปล่�ยินประเภทึการตรวจลงตรา
Āรือการข้ออนุญาตอย่ิ�ในราชอาณาจักรเป็นการชั�วคราว

	 วันัที่่�	............	เดือืน	.......................	พ.ศ.	................
เรี่ยน		ผู้้�บััญชาการีÿำนักงานตรีวัจคนเข้�าเมืือง
	 ดื�วัยข้�าพเจ�า	นาย/นาง/นางÿาวั........................................................................................................................อายุ.............................ปี ี
ÿญัชาติ.............................................Āมืายเลข้Āนังÿือเดิืนที่าง......................................................เบัอร์ีตดิืต่อ................................................ 
ไดื�ยื�นคำข้อ
  	 การีข้อรีับัการีตรีวัจลงตรีา
  	 การีเปีล่�ยนปีรีะเภที่การีตรีวัจลงตรีา
  	 การีข้ออนุญาตอย้่ในรีาชอาณาจักรีเปี็นการีชั�วัครีาวั	ปีีที่่�.....................
เĀตุผู้ล..................................................................................................................................ในตำแĀน่ง.............................................................. 
ใĀ�กบัับัรีษิัทัี่/Ā�างĀุ�นÿว่ัน............................................................................................................................................................................. 
ผู้้�ปีรีะÿานงานชื�อ..................................................................................................เบัอรี์ติดืต่อ....................................................................
	 ข้�าพเจ�ายินยอมืใĀ�พนกังานเจ�าĀน�าที่่�ตรีวัจคนเข้�าเมือืง	ตรีวัจÿอบัข้�อเท็ี่จจรีงิการีข้อรีบััการีตรีวัจลงตรีา	Āรีอืการีเปีล่�ยนปีรีะเภที่ 
การีตรีวัจลงตรีา	 Āรีือการีข้ออนุญาตอย้่ในรีาชอาณาจักรีเปี็นการีชั�วัครีาวั	 ตามืที่่�ข้�าพเจ�าไดื�ยื�นคำข้อไวั�	 และยินดื่ใĀ�ควัามืร่ีวัมืมืือ 
แก่เจ�าĀน�าที่่�ในการีตรีวัจÿอบัข้�อเที่็จจรีิง	รีวัมืที่ั�งเปี็นผู้้�ตอบัข้�อซัักถามืและใĀ�รีายละเอ่ยดืข้�อมื้ลต่าง	ๆ	ที่่�เก่�ยวัข้�องกับัการียื�นคำรี�อง

ข้อแÿดืงควัามืนับัถือ

	 							........................................................	ผู้้�ยื�นคำข้อ

Consent Form for Fact-Checking and Information Verification of Application for Visa
or Change of Visa Type or Extension of Temporary Stay in the Kingdom

Date...............................................
To : Commissioner of Immigration Bureau
	 I,	Mr./Mrs./Miss...........................................................................................................................Age...........................Years 
Nationality..........................................Passport	no..................................................................Telephone	no................................... 
have	submitted;
 	 Application	for	visa
 	 Application	for	change	of	visa	type
 	 Application	for	extension	of	temporary	stay	in	the	Kingdom	for..............................year(s)
Reason...........................................................................................................................Position................................................................. 
Name	of	company/partnership............................................................................................................................................................................. 
Coordinator	name..................................................................................................Telephone	no...................................................
	 I	 hereby	 give	my	 consent	 for	 a	 competent	 official	 of	 Immigration	 Bureau	 to	 fact-check	 and	 verify 
information	 of	 application	 for	 visa	 or	 change	 of	 visa	 type	 or	 extension	 of	 temporary	 stay	 in	 the	 Kingdom 
which	 I	have	submitted	and	 I	voluntarily	agree	 to	cooperate	with	 the	competent	official	 in	 the	 fact-checking 
and	 information	 verification	 as	well	 as	 answer	 all	 required	questions	 and	provide	 any	 additional	 information 
concerning	my	application.

Yours	sincerely,

Signature.......................................................Applicant
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Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit
(ได้รับสำเนาไว้แล้ว / A copy recieved)

Signed …………………..….…… Applicant
Date ……..……./………..…./…………….

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit

Srisakun Thienpradit
(กิตติมา อังคะนาวิน)
รอง สว.ตม.จว.ปทุมธานี

Srisakun Thienpradit
ร.ต.อ.หญิง     

Srisakun Thienpradit
Being a professional athlete

Srisakun Thienpradit
เป็นนักกีฬาให้กับสโมสร


