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ของตรวจคนเข้าเมอืงจงัหวดัปทมุธานี 

                ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ร่วมกับสํานักงานตํารวจ-
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด” ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ในฐานะ 
หน่วยงานในสังกัดของสํานักงานตรวจคนเข้าเมือง  สํานักงานตํารวจแห่งชาติซึ่งมีภารกิจ ในการบริการบุคคลต่าง
ด้าวและประชาชนในเขตพื้นท่ี เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของตรวจคน
เข้าเมืองจังหวัด เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดท่ัวประเทศควบคู่ไปกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจนครบาล  จึงมีความ
จําเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการพัฒนาระบบการบรหิารราชการ  การให้บริการให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 
               ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดปทุมธานีได้ดําเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจําปี
งบประมาณพ.ศ.2567รายละเอียดดังนี้ 
              ๑. การชีแ้จงและให้ขอ้มลูเกีย่วกบัการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใส ในการดําเนนิงานของ 
หนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดปทุมธานี 
ประจําปีงบประมาณพ.ศ.2567  ว่าท่ี พ.ต.อ.ดุสิต จิตรขุนทด ผกก.ตม.จว.ปทุมธานีได้ประชุมช้ีแจงการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐแก่เจ้าหน้าท่ีตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดปทุมธานี
ให้ทราบขั้นตอนและรายละเอียดการดําเนินงาน อีกท้ังกําชับการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและกฎหมายทุก
เดือน 

                                                         



ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดปทุมธานีได้แต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินการในการขับเคล่ือนและกํากับติดตาม
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ตามคําส่ังตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดปทุมธานี ท่ี ๕๘/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการการ
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดปทุมธานี ลงวันท่ี ๒๖ ธ.ค.๖๖ 

 


